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INDICACAO N°013/2024

ASSUNTO: IMPLANTAGAO AO ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS O
DIREITO PREVISTO NO ARTIGO 98, §2° DA LElI FEDERAL N°
8.112/1990 E §3° ACRESCENTADO PELA LEI N° 13.370/2016.

REQTES: VEREADOR JOAO ANTONIO POPP E DEMAIS VEREADORES ABAIXO

ASSINADOS

REQDO: PREFEITO ARILDO OSMAR DE MORO

Indicamos ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, na forma
regimental que analise a possibilidade de implantar ao Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Cruzalia, o direito a redugdo da carga horaria aos servidores
portadores de deficiéncia, ou que tenha cénjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

JUSTIFICATIVA:

A Lei Federal n® 8.112/1990 em seu artigo 98, §2° e §3° acrescentado pela lei
n® 13.370/2016, prevé aos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundacdes publicas federais o direito a horario especial ao servidor portador de
deficiéncia, quando comprovada a necessidade por junta medica oficial,
independentemente de compensacao de horario. O direito abrange tambem o servidor
que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

Senhor Prefeito, embora a referida lei se tratar de servidores federais, é
inevitavel que seus efeitos ecoem nas esferas estaduais e municipais. Nesse sentido, o
Supremo Tribunal Federal decidiu por unanimidade que servidores estaduais e
municipais que sejam responsaveis por pessoas com deficiéncia tém direito a jornada
reduzida. A determinacédo do STF estende a eles o que ja & garantido a servidores
federais. A deciséo foi tomada no julgamento do Recurso Extraordinario 1237867, com
repercusséao geral reconhecida (Tema 1.097).

Segundo o ministro Ricardo Lewandowski, € plenamente legitima a aplicacao da
lei federal aos servidores de estados e municipios, diante do principio da igualdade
substancial, previsto na Constituicdo Federal e na Convencgéo Internacional sobre o
Direito das Pessoas com Deficiéncia. Para o ministro, a falta de legislagcéo
infraconstitucional ndo pode servir justificar o descumprimento de garantias
constitucionais, sobretudo quando envolvem o principio da dignidade humana, o direito
a saude, o melhor interesse das criangas e as regras e diretrizes previstas na
Convengéo Internacional sobre Direito das Pessoas com Deficiéncia.

A tese de repercussdo geral fixada foi a seguinte: “Aos servidores publicos
estaduais e municipais é aplicado, para todos os efeitos, o art. 98, § 2° e § 3°, da Lei
8.112 /1990".

Camara Municipal de Cruzalia




Camara _Municipal de Cruzilia

CNPJ: 49.898.489/0001-50

Dessa forma, solicitamos de Vossa Exceléncia as providéncias necessarias a
implantagdo do direito no Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Cruzalia,
conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal.

Anexo junto a essa indicagao, modelo que podera ser utilizado para elaboragéo
de Lei Complementar a Lei n® 010/1993 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
de Cruzalia).

Plenario “Vereador Jodo Batista Vidotti", 12 de abril de 2024.
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LEI COMPLEMENTAR N° ,DE _DE DE 2024.

“INCLUI O ARTIGO XXX A LEI N° 010, DE 18 DE JUNHO DE
1993, QUE *“DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CRUZALIA, E
DA OUTRASPROVIDENCIAS”.

O Povo do Municipio de Cruzaélia, por seus representantes legais votou, € eu em seu nome sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica inserido o artigo XXX a Lei n® 10, de 18 de junho de 1993, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Cruzalia e da outras providéncias”, com a seguinte redacao:

“Art. XXX - Os servidores publicos municipais terao direito & redugéo de até 50% (cinquenta por cento) da
carga horéria legalmente estabelecida para os cargos nos quais estiverem investidos, desde que a
reducdo ndo acarrete jornada de trabalho inferior a 20 (vinte) horas semanais, e comprovadamente
tiverem conjuge, filho ou dependente com deficiéncia que necessite de tratamento de salde ou
assisténcia do servidor no atendimento das necessidades béasicas diarias.

§ 1° Para efeito de concessdo do beneficio de que trata este artigo, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, bem como a pessoa com
transtorno do espectro autista, nos termos do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei Federal n°
13.146/2015, e da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

§ 2° A reducé&o da jornada de trabalho de que trata o caput deste artigo dependera de requerimento do
interessado ao titular ou dirigente do 6rgdo em que estiver lotado, e sera instruido com atestado
médico juntamente com a certiddo de nascimento ou termo de curatela ou tutela.

§ 3° A autoridade referida no paragrafo anterior encaminhara o expediente a Secretaria Municipal de
Administracéo, com vista a Junta Médica da Prefeitura Municipal de Cruzalia, que emitira laudo
conclusivo sobre o requerimento.

§ 4° O prazo da concessédo de que trata o caput deste artigo sera de 06 (seis) meses, podendo ser

renovada, mediante requerimento, por iguais periodos, observados os procedimentos constantes do
paragrafo 2° deste artigo.

§ 5° No caso da reducdo da carga horaria de que trata o caput deste artigo ndo se exigira a
compensagao de horario, nem causaraprejuizo da remuneragao do servidor. "

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.



