,f“‘m“l*“% PREFEITURADE
#¥) cruzALIA

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
GESTAQR2021/2024

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 057 /2022
DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

"QISPGE SOBRE A CRIAGAO E ALTERCAO DE CARGOS
PUBLICOS JUNTO AO QUADRO DE SERVIDORES PUBLICOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZALIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

ARILDO OSMAR DE MORO, Prefeito Municipal de Cruzilia,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo
conferidas por lei, faz saber que a Cimara Municipal de Cruzalia
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

APROVA:

Art. 12 - Fica criado o cargo publico efetivo, abaixo especificado, regido
sob o regime estatutério, na quantidade, denominagéo, padrao e grau, a saber:

AR . T Jornada | Remuneragio
Quae ks i A Semanal | _inicial
01 Professor de Inglés - PEB 11 24h. Faixa 1

Paragrafo Ginico: O provimento do cargo efetivo em questdo, sera
realizado através de concurso publico, sob o Regime Estatutario e Estatuto do Magistério de
Cruzélia, nos termos do art. 37, inciso 11, da CF/88 e Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Municipio de Cruzalia,

Art. 22 - O cargo efetivo de Professor de Artes e Musica, criado pela Lei
Complementar n® 031/2014, de 10 de margo de 2014, passa a ser denominado “Professor de
Artes”, mantendo-se a mesima carga horaria e faixa inicial.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
Complementar correrdo por conta das verbas préprias, ji constantes no orgamento vigente,
supridas se necessario.

Art. 49 - A descricdo e as atribuigoes dos cargos de que tratam 0 artigo 14
e 29 desta Lei, estdio expostas na forma de Anexo I.

Art 5° - O demonstrative de Impacto Orgamentério e Financeiro de que
trata o Inciso I e I1, do Artigo 16, da Lei Complementar n® 101/00, estd demonstrado no Anexo I,
que fica fazendo parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposigdes em contrario,
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Prefeitura Municipal de Cruzélia - SP., 10 de Janeiro de 2022,

O OSMAR DE MORO
refeito Municipal
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ANEXO I
Descrigdo de Cargo
(de que trata o art. 4¢ desta Lei Complementar Municipal)

TITULO DA FUNGCAO: PROFESSOR DE PEB I - ARTES

[SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR MUNICIPAL DE EDUCACAO

DESCRICAO SUMARIA (Atribuicdes):

- Ministrar aulas de Artes para os alunos da Educagdo Infantil e Fundamental do Municipio de
Cruzélia,

- Desenvolver programas de ensino, segundo orientagdo técnico-pedagogica;

- Colaborar com a formagdo moral, social, civica e religiosa dos alunos e dar-lhes exemplos de
urbanidade, civismo e cumprimento do dever;

- Acatar as determinagdes da Diregéio da Escola, em consonancia com as leis do ensino vigentes;

- Colaborar com a diregdo na defesa dos interesses do aluno e da escola, responsabilizando-se pela
ordem de suas classes, de acordo com o regime disciplinar da escola;

- Sugerir a aquisigdo de material didatico em geral, necessario ao aprimoramento do processo de
aprendizagem;

- Enviar & Secretaria da Escola os resultados de aproveitamento dos alunos baseados nas avaliagbes
feitas, além de outros documentos que lhe forem solicitados nos prazos fixados;

- Colaborar com a Direcdo da Escola, com a Orientagdo Pedagdgica e Educacional, em todas as
atividades que se fizerem necessarias;

- Informar a Direcdo sobre irregularidades ocorridas no recinto escolar; agir com discricdo na
orientacdo dos alunos, respeitando-lhes a personalidade, limitagdes e as condigdes peculiares de sua
idade e formagdo;

. Executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES |

ESCOLARIDADE: Graduacdo completa Licenciatura em Artes.

ESFORCO FISICO: Nenhum

ESFORCO MENTAL: Constante

ESFORCO VISUAL: Constante

RESPONSABILIDADE POR DADOS CONFIDENCIAIS: Constante

RESPONSABILIDADE POR PATRIMONIO: Pelos equipamentos, maquinas e materiais que utiliza.
RESPONSABILIDADE POR SEGURANGA DE TERCEIROS: Constante em ambiente de trabalho, inclusive

criangas,

RESPONSABILIDADE / SUPERVISAQ: Geral
AMBIENTE DE TRABALHO: Normal Interno e Externo.
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TITULO DA FUNGAO: PROFESSOR PEB Il - INGLES

| SUPERIOR IMEDIATO: DIRETOR MUNICIPAL DE EDUCACAO ]

DESCRICAO SUMARIA (Atribuigdes):

- Ministrar aulas de Inglés para os alunos da Educacdo Infantil e Fundamental do municipio de
Cruzélia;

- Desenvolver programas de ensino, segundo orientagdo técnico-pedagdgica; colaborar com a
formagdo moral, social, civica e religiosa dos alunos e dar-lhes exemplos de urbanidade, clvismo e
cumprimento do dever;

- Acatar as determinacées da Diregdo da Escola, em consonancia com as leis do ensino vigentes;

- Colaborar com a diregdo na defesa dos interesses do aluno e da escola, responsabilizando-se pela
ordem de suas classes, de acordo com o regime disciplinar da escola:

- dugerir a aquisicdo de material didatico em geral, necessario ao aprimoramento do processo de
aprendizagem;

- Enviar a Secretaria da Escola os resultados de aproveitamento dos alunos baseados nas avaliacbes
feitas, além de outros documentos que Ihe forem solicitados nos prazos fixados;

Colaborar com a Diregdo da Escola, com a Orientagio Pedagogica e Educacional, em todas as
atividades que se fizerem necessarias;

- Informar a Diregdo sobre irregularidades ocorridas no recinto escolar; agir com discrigdo na
orientagdo dos alunos, respeitando-lhes a personalidade, limitacdes e as condicbes peculiares de sua
idade e formagdo;

- Executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES
ESCOLARIDADE: Graduagdo completa Licenciatura em Letras e Curso em Inglés.
ESFORGO FISICO: Nenhum
ESFORCO MENTAL: Constante
ESFORCO VISUAL: Constante
RESPONSABILIDADE POR DADOS CONFIDENCIAIS: Constante
RESPONSABILIDADE POR PATRIMONIO: Pelos equipamentos, mdquinas e materiais que utiliza,
RESPONSABILIDADE POR SEGURANCA DE TERCEIROS: Constante em ambiente de trabalho, inclusive
criangas.
RESPONSABILIDADE / SUPERVISAQ: Geral
AMBIENTE DE TRABALHO: Normal Interno e Externo.
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ANEXO II
Demonstrativo de impacto or¢amentario e financeiro

(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n 101-2000)

1.-) IMPAC iT
1.1. Cargos criados
MR "7 bl Ui ot e Sh Rl NS L g (it R B (b NS Rt sl sl |y (b cal [Tl A Sioiiaisain v " . i
R S - - A Y Rt~ [T S e T
Professor de Ingles - 24h/semana 1 1.576,80 1.576,80
TOTAL ACRESCIMOS 1.676,80
2-C D TO- COMP Al
DESPESA CONSOLIDADA VALORES :
Mensal 2022 2023 2024 |
3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 1.576,80 18.921,60 18.821,60 18.921,60
13 % Salério (8,33 %) 131,35 1.676,17 1.576,17 1.876:17
Abono de Férias (2,78 %) 43 84 526,02 526,02 526,02
3.3.80.13 — Obrigagbes Patronais
PREVIDENCIA 21% 367,92 4.415,00 4.415,00 4.415,00
TOTAL 2.119,90 25.438,79 25.438,79 25.438,79
3.-) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL.:
3.1. - GASTOS COM PESSOAL - 2021
Base: 60 bimestre — 2021 Indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 20.336.951,93
8.503.586 49 41,81%
4.2.-) Incluséo do Impacto de Gastos com a Incorporagéo:
Base -~ 6° bimestre/2021
indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 20.336.951,93
Exercicio 2021
Gastos com Pessoal e Encargos 8.503.586,49 41,81%
(+) IMPACTO 25.438,79 0,13%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 8.529.025,28 41,94%

CRUZALIA
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Exercicio 2023

Gastos com Pessoal e Encargos 8.503.586,49 41,81%
(+)IMPACTO 2543879 0,13%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 8.529.025,28 41,94%
Exercicio 2024
Gastos com Pessoal e Encargos 8.503.586,49 41.81%
(+)IMPACTO 25.438,79 0,13%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 8.529.025,28 41,94%
4-) DECLARACAO

ARILDO OSMAR DE MORO, Prefeito Municipal de
CRUZALIA, no uso de suas atribuigdes legais,

DECLARA, para fins de cumprimento do inc. I do art. 16 da
lei Complementar n? 101/00 que o aumento da despesa que se pretende fazer com esta est4
adequado com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentaria e Orgamento Anual, possuindo
ainda firme disponibilidade financeira para cumprimento da nova despesa criada.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracio.

Cruzélia-SP,, 10 de Janeiro de 2022,

SMAR DE MORO
PREFEITO MUNICIPAL

CRUZALIA
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