PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZALIA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

LE]l N° 639/2017
31 de margo de 2017

«DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE SINDICANCIAS E PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS ~ DISCIPLINARES ~ E _ ATRIBUI
GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DAS FUNCOES QUE

ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE ROBERTO CIRINO, Prefeito Municipal de Cruzalia, no uso
de suas atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal de
Cruzalia, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO | :
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei cria a Comissao Permanente de Sindicéncias e Processos
Administrativos Disciplinares e atribui gratificagdes pela atuacao de servidores publicos
municipais como membros de Comissdes de Sindicancias e Processos Administrativos
Disciplinares no ambito da Administragdo Municipal, e, aos nomeados para
desempenhar fungbes de membros da Comissdo Permanente de Licitagbes e de
Pregoeiros.

) CAPITULONl
DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIAS E PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES

Secgao |
Da Instituicao

Art. 2° - Fica instituida no ambito da Administragao Municipal da Prefeitura
de Cruzalia a Comissdo Permanente de Sindicancias e Processos Administrativos
Disciplinares. S :

Paragrafo Unico - Para os efeitos desta Lei a Comissdo Permanente de
Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares & o grupo de servidores
encarregados de apurar responsabilidades..de--servidores publicos municipais por
eventuais infracdes praticadas no exercicio de suas atribuigdes, em conformidade com
a legislagéo municipal e demais normas legais aplicaveis, bem como atuar na eventual
necessidade de revisdo de processo administrativo disciplinar.

Secéao ll
Das Competéncias
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Art. 3° - Compete a Comissdo instituida através do art. 2° desta Lei a
realizagdo dos trabalhos relacionados com sindicancias administrativas e processos
administrativos disciplinares devidamente instaurados por ato da autoridade
competente, com estrita observancia do Estatuto dos funcionarios Publicos do
Municipio de Cruzélia e demais legislagéo aplicavel a espécie.

Paragrafo Unico - Compete também aos membros da Comisséo
Permanente de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares atuar na
Revisio de Processo Administrativo Disciplinar, nos termos do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais (Lei Municipal n. 010/93), ficando, porém, impedidos
de participar da Comiss&o Revisional os componentes do processo disciplinar primitivo.

Secao HI
Da Composicao

Art. 4° - A Comissdo Permanente de Sindicancias e Processos
Administrativos Disciplinares tera composicéo igual ou superior a 3 (trés) membros
titulares, escolhidos dentre servidores plblicos municipais efetivos dos Quadros da
Prefeitura, os quais deverdo possuir, no minimo, nivel médio de ensino, e, serdo
nomeados por Decreto do Executivo, para apuragéo do ato especifico, fixando-lhe
prazo para a conciuséo dos trabalhos.

§ 1° - A portaria de instauragao da sindicancia ou processo administrativo
disciplinar indicara o nome de 3 (trés) membros dentre os componentes da Comissao
de que trata o “caput” deste artigo, que atuarao na sindicancia ou processo instaurado,
evitando, porém, que a designagdo recaia sobre servidor municipal que esteja na
iminéncia de afastar-se a titulo de férias ou de licenga prémio.

§ 2° - A portaria de instauragéo de sindicancia ou processo administrativo
disciplinar devera indicar o nome do servidor municipal que atuara como presidente da
comissao designada.

§ 3° - A designagéo de membros para atuago nos processos administrativos
devera observar, indispensavelmente, o critério relativo & condigéo hierarquica do
servidor indiciado, conforme estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Cruzalia. :

§ 4° - Cabera aoc Departamento Municipal da Administracéo e Finangas a
indicagdo dos membros que atuaréo em cada procedimento, obedecendo aos criterios
de alternancia e igualdade na quantidade de nomeagdes, observados, porem, os
impedimentos para que servidores designados em sindicéncias e processos
administrativos ndo atuem nos feitos de Comisséo Processante ou Comisséo de
Revis&o relativa ao mesmo objeto.

§ 5° - Verificado a qualquer tempo o impedimento de qualquer espécie para
atuagdo de membro indicado na forma do parégrafo 1°, ao Departamento Municipal da
Administragao e Finangas, providenciara sua substituigio através da indicagéo de outro
componente dentre os. membros da Comissdo Permanente de Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares. -
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§ 6° - Da mesma forma ao Departamento Municipal da Administracéo e
Financas devera providenciar a substituicdo de membro de Comissio Sindicante,
Processante ou Revisional que solicitar seu desligamento na forma do art. 11, através
da designacao de outro membro.

§ 7° - Caso seja verificado o desempenho insatisfatério de algum membro,
este podera ser substituido a qualquer tempo a exclusivo critério da Administracio.

§ 87 - Na hipotese de punicéo disciplinar imposta a algum dos membros da
Comisséo Permanente, mediante procedimento especifico, por consequéncia, ocorrera
a revogagao da nomeacao. :

§ 9° - Cabera ao Departamento Juridico acompanhar e fiscalizar a
designacdo dos membros dessa Comissio Permanente em sistema de rodizio, bem
como, sugerir providéncias necesséarias ao aperfeicoamento das atividades objeto
desta Lei.

Segio IV
Da Gratificacéo pelo exercicio da funcido de membro da Comissédo Permanente
-de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares

Art. 5°. Pelo desempenho da fungdo de membro da Comissdo Permanente
de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares os servidores municipais
designados faréo jus ao recebimento de 20% (vinte por cento) do salario base por
processo devidamente concluido.

§ 1°- O valor estabelecido no “caput” deste artigo refere-se a cada “Relatério
Final” de Sindicancia Administrativa, Processo Administrativo Disciplinar ou Revisdo de
Processo Administrativo Disciplinar concluido e devidamente entregue & Autoridade
que instaurou o procedimento e sera creditado em folha de pagamento a favor dos
servidores municipais que atuaram nos procedimentos.

§ 2° - Os presidentes das Comissées deverdo encaminhar ao Departamento
Municipal da Administracgo e Finangas, até o dia 15 (quinze) de cada més, a
informagao sobre os relatdrios finais ja entregues, de forma a possibilitar tempo habil
ao Setor de Recursos Humanos para o competente lancamento das gratificacbes na
folha de pagamento dos servidores que participaram dos procedimentos.

§ 3° - Os procedimentos em curso na data da promulgacgéo desta Lei, serio
computados para efeito da remuneracdo fixada no “‘caput” deste artigo aos seus
respectivos membros.

) CAPITULO Il )
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DA FUNGAO DE MEMBRO
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES E DE PREGOEIRO

Segio Unica
Da institui¢éo e valores

Art. 6° - Fica instituida no ambito da Administragéo Municipal da Prefeitura
de Cruzalia a gratificagdo pelo exercicio da fungdo de membro da Comissio
Permanente de Licitagdes e aos Pregoeiros. ' : (é
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Art. 7° - A gratificag&o instituida através do art. 6° desta lei sera devida aos
membros titulares da Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Cruzalia aos Pregoeiros responsaveis pelo desempenho das airibuigbes discriminadas
na legislacao federal e municipal aplicaveis a matéria, em especial no que diz respeito
a condugao dos processos licitatorios nas suas diversas modalidades, inclusive Pregéo
Presencial e Pregéo Eletronico, e aos membros da comisséo proviséria de licitagao.

Art. 8° - Pelo efetivo desempenho das fungbes de Presidente, Secretario e
Membro efetivo da Comisséo Permanente de Licitagdes, o servidor municipal nomeado
fara jus ao recebimento de gratificagdo mensal equivalente a 30% (trinta por cento) do
vencimento base, que sera creditada em folha de pagamento, enquanto perdurar seu
mandato.

Art. 9° - Pelo efetivo desempenho da funcdo de Pregoeiro o servidor
municipal nomeado fara jus ao recebimento de gratificagdo mensal equivalente a 30%
(trinta por cento) do vencimento base, que sera creditada em folha de pagamento,
enquanto perdurar a sua designagao.

. CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - As gratificagtes de funcdes instituidas através da presente lei n&o
serdo computadas para calculo de 13° salario, férias, 1/3 de férias, horas
extraordinarias e outras remuneragdes da mesma natureza.

Paragrafo Unico: Da mesma forma, a gratificag&o de fungdo nao se somara
ao vencimento ou remuneragao do servidor municipal para efeito de calculo de outras
vantagens que porventura tenha direito.

Art. 11 - O servidor municipal nomeado para atuar como membro da
Comissdao Permanente de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares,
Comissdo Permanente de Licitagdes, e, Pregoeiro, podera solicitar o seu desligamento
da Comisséo para a qual foi nomeado ou da fungéo para a qual foi designado, mediante
requerimento escrito e justificado dirigido ao Prefeito Municipal. - o

§ 1° - Recebido o requerimento de que frata o caput deste artigo, a petigcéo
sera analisada pelo Prefeito Municipal que decidira sobre o pedido em até 10 (dez) dias
contados a partir de seu recebimento. _

‘§ 2° - O servidor municipal cuja petlgao de desligamento for deferida pelo
Prefeito Municipal somente recebera a correspondente gratificacio pelos processos
concluidos.

§ 3°-Na hlpotese de o desligamento ou substituigao ocorrer por demsao da
Autoridade competente sem que tenha havido solicitagdo por parte do servidor
municipal, a gratificacdo sera devida pelos processos concluidos até a data da
acorréncia do desligamento ou substituicdo no caso de integrante da Comissao %
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Permanente de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, Pregoeiro e
comissdo provisoria de licitagdo, proporcionalmente, no caso de integrante da
Comissao Permanente de Licitagbes. :

Art. 12 - O servidor ocupante de cargo de provimento em comissdo que
eventualmente for designado para atuar nas sindicancias e processos administrativos
disciplinares, para participar de Comissdo Permanente de Licitagbes ou comissao
provisoria de licitag&o ou para assessorar a realizagao de certames licitatorios, nao fara
jus aos beneficios instituidos por esta Lei.

Art. 13 - Os membros da Comissdo Permanente de Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares deverdo solicitar suas férias ou licenga prémio
com antecedéncia minima de 3 (trés) meses, de forma a possibilitar 0 necessario
controle por parte da Departamento Municipal de Administragao e Finangas, com vistas

- & aplicagéo do disposto no § 1° do artigo 4° desta Lei. '

- Art. 14 - No caso de necessidade de substituicao, a qualquer titulo, de
servidor nomeado para compor a Comisséo Permanente de Sindicancias e Processos
Administrativos Disciplinares ou membro da Comisséo Permanente de Licitagbes e
Pregoeiros, a gratificacdo a que teria direito sera repassada automatica e integralmente
ao seu substituto, independentemente do estagio em que se encontrar o procedimento.

Art. 15 - A designagdo como membro de Comissédo Permanente de
Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, membro da Comiss&o
Permanente de Licitagdes, e, Pregoeiro ndo exime o servidor municipal da
responsabilidade pelo desempenho das atribuigbes normais relativas ac cargo plblico
que exerce junto ao Municipio de Cruzélia.

Paragrafo Unico - O pagamento de horas extraordinarias aos servidores
nomeados nos termos desta Lei ficara condicionado a prévia autorizagdo do
Departamento Municipal da Administra¢éo e Financas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 - E vedado o recebimento simuitdneo das gratificacbes pagas aos
servidores nomeados como membros da Comissdo Permanente de Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares; da Comissdo Permanente de LicitacGes, e,
aos Pregoeiros. ‘

Art. 17 - Fica expressamente estabelecido que as gratificagbes insfituidas
por esta Lei somente serdo devidas enquanto os servidores permanecerem nomeados
ou designados para exercer as correspondentes fungdes.

Art. 18 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Depaﬁamento Muhicipal da
Administracdo e Finangas, cujas decisées poderdo servir como precedentes, sendo

&
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regulamentadas por Decreto para disciplinarem situacées semelhantes nos limites
desta Lei.

Art. 19 - As despesas decorrentes da aplicacio da presente Lei correrao a
conta de dotagdes proprias do orgamento em vigor, suplementadas se necessario.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 21 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cruzalia, em 31 de margo de 2017.

JOSE ROBE
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e afixado nesta Prefeitura na data supra.

CARMENTUCIA NASCIMENTO DA SILVA
DIRETORA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
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ANEXO

Demonstrativo de Impacto Orgamentério e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)
PLANILHA DE CALCULOQ DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

1.-) IMPACTO ANALITICO:

1.1 Gratificagao pretendida

Escriturario

Assistente Administrativo

1.506,33

TOTAL ACRESCIMOS

1.506,33

2.-) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

DESPESA CONSOLIDADA VALORES
Mensal 2017 2018 2019
Gratificagao 1.506,33| 18.075,96| 18.075,96! 18.075,96
13 % Salario (8,33 %) 0,00 0,00 0,00
Abono de Férias (2,78 %) 0,00 0,00 0,00
3.3.90.13 - Obrigacdes Patronais
PREVIDENCIA 21% 0,00 0,00 0,00
TOTAL . 1.506,33| 18.075,96| 18.075,96. 18.075,96
3.-) MEDIDAS DE COMPENSAGAO:
3.1. - Cargos extintos /
TOTAL DAS COMPENSAGOES
e
[y o
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3.2.-) CALCULO DO IMPACTO-DAS COMPENSACOES

- DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

DESPESA CONSOLIDADA VA LORES
Mensal 2017 2018 2019
3.3.90.11 - Venctos e Vantagens
Fixas 0,00 0,00 0,00 0,00
13 % Salario (8,33 %) 0,00 0,00 0,00 0,00
Abono de Férias (2,78 %) - - - -
3.3.90.13 — Obrigactes Patronais
PREVIDENCIA - 21% - -
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
4.-) IMPACTO NO iNDICE DE GASTOS COM PESSOAL.:
4.1. - GASTOS COM PESSOAL - 2016
Base: 60 bimestre - 2016 fndice %
RCL - Rec. Corrente Liguida 15.249.187,49
6.403.032,31 41,99%
4,2.-) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorpora¢ao:
Base - 6° bimestre/2016 )
Indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 15.249.187,49
Exercicio 2017
Gastos com Pessoal e Encargos 6.403.032,31 41,99%
(+) IMPACTO 18.075,96 0,12%
GASTOS COM PESSOAL
PREVISTO 6.421.108,27 42,11%
Exercicio 2018 ‘
Gastos com Pessoal € Encargos 6.403.032,31 41,99%
(+) IMPACTO ' 18.075,96 0,12%
GASTOS COM PESSOAL
PREVISTO 6.421.108,27 42.11%
Exercicio 2019
Gastos com Pessoal e Encargos 6.403.032,31 41,99%
(+) IMPACTO 18.075,96 0.12%
GASTOS COM PESSOAL
PREVISTO 6.421.108,27 42.11%

S
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