PREFEITURA DE CRUZALIA

Estado de Sao Paulo
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS A3P

LEI COMPLEMENTAR N¢ 048/2020, DE 12 DE MARCO DE 2020

“DISPOE SOBRE A AMPLIACAO DA CARGA HORARIA DO
CARGO DE NUTRICIONISTA JUNTO AO QUADRO DE
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZALIA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS. ”

JOSE ROBERTO CIRINO, Prefeito Municipal de Cruzélia, do
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais.

FACO saber que a Camara Municipal de Cruzélia, aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - A carga horaria do cargo de Nutricionista, criados por forca das Leis
Municipais Complementares ns. 012/2007, de 01 de outubro de 2007, e, 028/2013, de 10
de julho de 2013, fica ampliada, a partir de 12 de janeiro de 2020, a jornada semanal de
20 (vinte) horas para 30 (trinta) horas, alterando a Referéncia 06 {seis) para 11 {onze),
junto ao quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Cruzalia, nos termos do Anexo |, da
Lei Municipal n. 691/2019, de 22 de fevereiro de 2019.

Art. 22 - O cargo de Nutricionista junto ao quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Cruzélia, passard a partir da edicdo da presente lei, a ser ocupado com a
jornada horéria de 30 (trinta) horas semanais, conforme disposto no caput do art. 12,

Art. 32 - As descricBes e as atribuicées do cargo de Nutricionista, constam do
Anexo li, que fica fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 42 - O Demonstrativo de impacto Econémico Orcamentério e Financeiro
de que trata os incisos | e li, do artigo 16 da Lei Complementar n. 101/00, estd demonstrado
no Anexo i, que fica fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 59 - As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta das
dotacles préprias, consignadas em orcamento préprio, suplementadas se necessério.

Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicacao.
Art. 72 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cruzélia/SP, em 12 de marco de 2020.

JOSE ROBERTO CIRINO
Prefeito

Registrado e publicado no Didrio Oficial do Municipio de Cruzéalia em 13/03/2020

WILIAN TIAGO CRUZ GARCIA
Diretor do Departamento de Administracao e Financas
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PREFEITURA DE CRUZALIA (/2

Estado de Sao Paulo

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS A3P
ANEXO |
(a que se refere o art. 12, do Projeto de Lei Complementar n2 50/2019)
N2 seq. Qtde. Cargo Ref. Valor Carga horaria
semanal
01 02 Nutricionista 11 R$ 2.771,92 30
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PREFEITURA DE CRUZALIA

Estado de Sao0 Paulo
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

ANEXO I
DESCRICAO DE CARGOS
(a que se refere o art. 32, do Projeto de Lei Complementar n2 50/2019)

DESCRICAO SUMARIA

- Planejar, coordenar e supervisionar os servicos ou programas de nutricdo e
alimentacdo, avaliando o estado de caréncias nutricionais da comunidade para
elaboracdo de cardépios especificos.

- Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e 0 armazenamento das
refeicdes escolares, a fim de contribuir para a melhoria protéica.

DESCRICAO DETALHADA

- planejar e elaborar cardépios em geral, baseando-se nos valores proteico-caléricos, no
estudo dos meios e técnicas de introducdo de produtos mais nutritivos, respeitando os
hébitos alimentacdes praticados e aceitacdo dos alimentos;

- planejar a pauta de compra de géneros alimenticios, necessarios a composicdo dos
cardapios;

- Planejar e elaborar o cardapio quinzenalmente, baseando-se na aceitacdo dos
alimentos pelos comensais, para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios;

- controlar a estocagem, preparacao, conservacao e distribuicdo dos alimentos;

- assegurar a execucdo de cardapios e armazenamento dos produtos, conforme as
orientacdes técnicas do programa de merenda escolar, através de cursos ofertados;

- garantir a qualidade dos alimentos e servicos da area;

- supervisionar a compra de géneros alimenticios, materiais de consumo e utensilios da
cozinha;

- pesquisar e estudar a introducdo de cardapios e de produtos /n natura, bem como sobre
a estocagem e distribuicdo de produtos;

- acompanhar e avaliar a execucao dos cardépios, assegurando uma alimentacdo de boa
qualidade;

- desenvolver programas de educacado alimentar;

- proceder visitas técnicas nas escolas e nos centros de salde para fazer a superviséo
dos servicos de alimentacao;

- programar e desenvolver treinamento com os servidores, realizar reunides para
observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitacdo dos alimentos pelos
alunos, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos;

- elaborar relatério mensal, baseando-se nas informacdes recebidas para estimar o custo
médio da alimentacao;

- zelar pela ordem e manutencao da qualidade e higiene dos géneros alimenticios, e,
orientar e supervisionar a sua elaboracao, para assegurar a confeccdo dos alimentos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas por seus superiores imediatos.

ESPECIFICACOES:

ESCOLARIDADE: Curso superior completo em nutricdo, com inscricao no CRN.
EXPERIENCIA: alguma anterior

INICIATIVA / COMPLEXIDADE: Executa tarefas que exigem conhecimentos técnicos e
especializados.

ESFORCO FiSICO: Normal

ESFORCO MENTAL/VISUAL: Normal

RESPONSABILIDADE / DADOS CONFIDENCIAIS: Nenhuma

RESPONSABILIDADE / PATRIMONIO: Nenhuma

RESPONSABILIDADE / SEGURANCA DE TERCEIROS: Nenhuma
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RESPONSABILIDADE /SUPERVISAO: Nenhuma
AMBIENTE DE TRABALHO: Normal, de escritério

ANEXO Iii

PREFEITURA DE CRUZALIA

Estado de Sao0 Paulo
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Demonstrativo de Impacto Orgamentdrio e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)
PLANILHA DE CALCULO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

1.-) IMPACTO ANALITICO:
1.1.-) Cargos Alterados

A3P

FUNCAO Quant. Referencia | Salrio Total
Nutricionista 1 11,00 968,32
968,32
TOTAL ACRESCIMOS 068,32+
* diferenca entre a referéncia 6 e 11
2.-) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA VA LORES
Mensal 2020 2021 2022
3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 968,32 11.619,84111.619,84 11.619,84
13 % Salério (8,33 %) 80,66 967,93 967,93 967,93
Abono de Férias (2,78 %) 26,92 323,03 323,03 323,03
3.3.90.13 - Obrigacdes Patronais
PREVIDENCIA (31,22 %) 335,90 4.030,75 4.030,75 4.030,75
TOTAL 1.411,80 16.941,56 16.941,55 16.941,55
3.-) MEDIDAS DE COMPENSAGAO:
3.1. - Compensacao Salario Total
Saléario
Individual
TOTAL DAS COMPENSACOES i
3.2.-) CALCULO DO IMPACTO-DAS COMPENSACOES
VA LORES
DESPESA CONSOLIDADA
Mensal 2019 2020 2021

3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas

13 % Salario (8,33 %)

Abono de Férias (2,78 %)

3.3.90.13 - Obrigacdes Patronais

PREVIDENCIA (30,49 %)
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PREFEITURA DE CRUZALIA

Estado de Sao Paulo
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

| TOTAL | | | |

4.-) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:

4.1. - Gastos com pessoal
20 Quadrimestre - 2019
Base: indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 15.400.990,62
7.697.020,77 49,98%

4.2.-) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporagdo:

20 Quadrimestre 2020

indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida 15.400.990,60
Exercicio 2019
Gastos com Pessoal e Encargos 7.697.020,77 49,98%
( + ) IMPACTO 16.941,56 0,11%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 50,09%
Exercicio 2021
Gastos com Pessoal e Encargos 7.558.419,17 49,98%
{ + ) IMPACTO 16.941,55 0,11%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 50,09%
Exercicio 2022
Gastos com Pessoal e Encargos 7.558.419,17 49,98%
( + ) IMPACTO 16.941,55 0,11%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 7.575.360,72 50,09%

5-) DECLARAGCAO

JOSE ROBERTO CIRINO, Prefeito do Municipio de Cruzalia, no uso de
suas atribuigbes legais,

DECLARA, para fins de cumprimento do inc. i do art. 16 da Lei
Complementar n? 101/00 que o aumento da despesa que se pretende fazer com esta estd
adequado com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentédrias e Orcamento Anual,
possuindo ainda firme disponibilidade financeira para o cumprimento da nova despesa
criada.

Por ser a expressao da verdade, firma a presente declaracao.

Cruzalia - SP., 12 de marco de 2020.

JOSE ROBERTO CIRINO - PREFEITO
Documento assinado digitalmente

PREFEITURA D @ Av. Luiz Zandonadi, 120 | CEP 19860-000 | CNPj: 46.179.966/0001-39
CRUZALIA (18) 3376 1112 | www.cruzalia.sp.gov.br | pmc@cruzalia.sp.gov.br
>

Nors e Totaandopor e CEUEAIER SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

\ W



