PREFEETURA DE

' CRUZALIA

TRASBALHO E DESENVOLVIMENTO
GESTAUZ021/2024

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

LEI COMPLEMENTAR N2 055/2022
DE 13 DE SETEMBRO Dl_:.' 2022,

"DISPOE SOBRE A CRIACAO DE VAGAS PARA
'0S CARGOS PUBLICOS EFETIVOS QUE ABAIXO
~ ESPECIFICA, CONSTANTES DO QUADRO DE
" SERVIDORES PUBLICOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CRUZALIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ARILDO OSMAR DE MORO, Prefelto Municipal de Cruzélia, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas. atrlbulc;oes que 1hes s3o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal
de Cruzalia aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

Art. 12 - Fica criada 01 {uma) vaga o cargo ptiblico de prowmento_ efetivo
de DIRETOR DE ESCOLA, com jornada semanal de 40 hrs., enquadrado na referéncia “12" e criada
01 (uma) vaga para o cargo piblico de provimento efetivo de COORDENADOR PEDAGOGICO, com
jornada semanal de 40 hrs,, enquadrado na referéncia "11" sendo ambos regldus pelo regime
estatutario.

; Paragrafo unico: 0 provnmento das vagas abertas para os‘cargos efetivos
em questdo, se dard através do chamado dos aprovados m cancurso. publico, nos termos do art.
37, inciso 11, «da CF/88 e Estatuto dos Funciondrios Publicos do MunlClplO de Cruzalia.

Art. 22 - As clespesas decorrentes da execucao da presente Lei
Complementar correrdo por conta ‘das verbas proprlas ja constantes no orc;amento vigente,
supridas se necessarlo . |

Art. 3¢ - O demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro de que
trata o Inciso I e II, do Artigo 16, da Lei Complementar n® 101/00, esta demonstrado no Anexo I,
que ﬁca fazendo parte mtegrante desta Lei Complementar Lkl ;

- Art. 42 - Esta L.el entraré em v1gor na data de sua publlcac;ao revogando-
se as chsposu;oes em contrario. . i .

Preféitura_Municipal de Cruzalia - SP., 13 de Setembro de 2022.

SMAR DE MORO
refeito Municipal
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ANEXO I G

Demonstrativo de Impacto Or¢amentirio e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1-1- Vagas Criadas | i

Diretor de escola _ : SRR o LT ST :3;566_,_1:8
Coordenador Pedagogico . = i 1 13:.269-.-%48

. TOTAL ACRESCIMOS

__DESPESA CONSOLIDADA : o N AL O HIEWSTS Y _
e : E _ Mensal 2022 | 2023 2024

3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 683564 |  41.01384| B202768|  82.027.68

13 % Salério (8,33 %) ‘ | 56941| 341645 = 68320t|  6.83201

Abono de Férias (2,78 %) b 180,08 ki cE 19408 o (2080877 2.280,37

3.3.90.13 - Obrigagdes Patronais

PREVIDENCIA21% = : 1.594,97 9.569.80|  19.139,60 19.139,60

oAl T " '9490,05| ' 55.140,28| ' 110.280,56|  110.280,56
TR : HmEE R *apaﬂirde T . i

i Eulho 2

3.-) MEDIDAS DE COMPENSAGAO:
3.1. - Cargos extintos / transformados

TOTAL DAS COMPENSAGOES
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3.2.-) CALCULO DO IMPACTO-DAS

COMPENSAC@ES
DESPESA CONSOLIDADA VALORES
Mensal 2022 2023 2024

3.3.90.11 - Venctos e Vantagens Fixas 3 ' _ 40,00 | 0,00 0,00 0,00
13 % Salrio (8,33 %) e LB 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Abona de Férias | (2,78 %) e ; : Y . :
3.3.90.13 — Obngagﬁes Patronais j o
PREVIDENGIA -24% 1 © s, il Cials o f difd, i

TOTAL. /.- S 0,00 .. 10,00 0,00 0,00

4.-) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL"
4.1.-GASTOS COM PESSOAL-
2022

| Base: 20 bimestre - 2022 + _  [ndice %
| RCL~Rec: Corrente Liquida = g Bl 21,778.105.73

"

B.877.588,00 = 40,76% |

4.2.-) Inclusido do lmpacto de Gastos com a lncorpot.ag o

Base - 2% btmestralZDZZ :

| ;-[ndlce % i

RCL- Rekt Ganbite Liwida & sl 21.778.105.73

Exercicio 2022 i i |
Gastos com Pessoal e Encargos 8.877.588,00 = 40,76%
(+)IMPACTO : : | 55.140,28- 0,25% |
GASTOS COMPESSOAL PREVISTO '~ ' 1/B.932.728,28 41,02%
ExefcicloiﬂZZi L BT
Gastos com Pessoal & Encargos : P 88T 588,00 40,76% |
(+)IMPACTO" = . '110.280,56 051% |
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO. . F 38 987 888.56 ToiE A127%
Exefciciu 2024 ¢ e i o ol
Gastos com Pessoal e Encargos 8.877.588,00 40,76%
(+)IMPACTO i 110.280,56 0,51%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 8.987.868,56  41,27%
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DECLARACAQ

ARILDO OSMAR DE MORO, Prefeito I\iunicipal de Cruzélia, no uso
de suas atribult;oes legais,

DECLARA, para fins de cumpnmento do inc. II do art. 16 da lei
Complementar n® 101 / 00 que o aumento da despesa que se pretende fazer com esta
estd adequado com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentaria e Orgamento

Anual, possuindo ainda firme e suﬁaente dlsponlbllldade financeira para
cumprimento da nova despesa criada.

Por ser expressao da verdade firma a presente declarag:ao

Am_ OSMAR DE MORO

i PREFE]TO :
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