Camara Municipal de Cruzdlia

CNPJ (MF) 49.898.489/0001-50

O Vereador, abaixo-assinado, no uso de suas atribuicbes que
Ihe é conferida, apresenta ao Egrégio Plenario, a seguinte Emenda:

A EMENDA ADITIVA 001/2025 PROJETO DE LEI N° 874/2025, de 29 de agosto
de 2025.

Introduz alteragdes ao projeto de PROJETO DE LEI N° 874/2025, de
29 de agosto de 2025, que “DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PLANO DE
METAS PARA O ENFRENTAMENTO INTEGRADO DA VIOLENCIA DOMESTICA
E FAMILIAR CONTRA A MULHER, NOS TERMOS DA LEl FEDERAL N°
14.899/2024, JUNTO AO MUNICIPIO DE CRUZALIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

1) EMENDA ADITIVA:

Art. 1° Fica acrescida ao Anexo 1 — Matriz Plano de Agdao do
Projeto de Lei n® 874/2025 a seguinte Meta/Atividade:

PUBLICO- SETORES o]
META ESTRATEGIA ALVO RESPONSAVEIS PERIODO
Criar ¢ conceder o Selo
“Empresa Amiga da
Mulher” as empresas que
fomentarem, no ambiente
de trabalho, politicas
internas de prevengao e
enfrentamento da violéncia || Trabalhadoras em
e et : Departamento de
doméstica e familiar, situagdo de R 454
Programa 5 SR Assisténcia Social;
. desenvolvendo agdes de violéncia
‘Empresa AR e Departamento de
: conscientizagdo, palestras e doméstica, 2 2025/2035
Amiga da S Educagao, Cultura,
" apoio as trabalhadoras empregados ¢ _
Mulher = e Esporte e Lazer;,
vitimas de violéncia. A || empregadores das ;
S . ||Departamento de Saude.
proposta busca atingir ndo || empresas locais.
apenas as mulheres, mas
também conscientizar
potenciais agressores,
alcangando-os em seus
locais de trabalho, onde se
mostram mais receptivos.
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda inclui no Plano de Metas a criagdo do Selo
“Empresa Amiga da Mulher”, destinado as empresas no municipio que adotarem
politicas de prevencdo e combate a violéncia doméstica e familiar, promovendo

acoes educativas e de apoio as mulheres.

O diferencial da proposta & que, ao envolver o ambiente de trabalho,
alcanga também possiveis agressores, publico que geralmente ndo participa de
palestras [ atividades abertas a comunidade.
Assim, a empresa torna-se um espago estratégico para conscientizagdo e
transformacao de comportamentos, além de oferecer suporte e orientagdao as

colaboradoras em situacao de violéncia.

A iniciativa fortalece a rede de protecdo, amplia o alcance das agdes
previstas na Lei Federal n°® 14.899/2024 e reconhece o compromisso social das

empresas que se engajam nessa causa.

Cruzalia, 12 de setembro de 2025.
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Alan Laurentino da Silva
Vereador
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