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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PROJETO DE LEI N2 874/2025
29 de agosto de 2025

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PLANO DE METAS PARA O
ENFRENTAMENTO INTEGRADO DA VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR
CONTRA A MULHER, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N® 14.899/2024,
JUNTO A0 MUNICIPIO DE CRUZALIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ARILDO OSMAR DE MOROQ, Prefeito Municipal de Cruzalia, Estado de
S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei,
faz saber que a Camara Municipal de Cruzélia aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

APROVA:

Art. 19 Fica instituido o PLANO DE METAS PARA O ENFRENTAMENTO INTEGRADO DA VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA A MULHER, NOS TERMOS DA LEl FEDERAL N@ 14.899/2024,
JUNTO AO MUNICIPIO DE CRUZALIA elaborado por Comissdo designada para este fim, o qual
deverd vigorar por 10 (dez) anos a partir de sua publicacdo, com revisdes periddicas a serem
realizadas a cada 02 (dois) anos, nos termos da Lei Federal n? 14.899/2024.

Paragrafo Unico: O referido plano de metas segue na forma de Anexo Unico, que faz parte
integrante da presente lei e devera ter suas metas revisado a cada biénio, dentro do respectivo
prazo, podendo as revisdes serem implementadas via Decreto do Poder Executivo.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei Complementar correrdo por
conta das verbas proprias, ja constantes no orgamento vigente, supridas se necessario.

Art. 3° - O demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro de que trata o Inciso | e Il, do
Artigo 16, da Lei Complementar n2 101/00, fica dispensado por se tratar de despesas ja
existentes no orgamento.

Art. 42 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacédo.

Prefeitura Municipal de Cruzalia - SP., em 29 de agosto de 2025.
ARILDO Assinado de forma

OSMARDE, | 2elp Ao
MORQO:12105901824
MORO:1210 5 aans

5901824 154531 -03'00
ARILDO OSMAR DE MORO

Prefeito Municipal
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Prefeito Municipal: Arildo Osmar Moro

Secretaria da Assisténcia Social- Patricia Alves da Silva Costa

Responsaveis Técnicos

Givaldo de Jesus Santana - Assistente Social do Orgio Gestor
Barbara Gabricla Ruz Vidotti - Coordenadora do CRAS
Suzanne Simoes Zandonadi Pozzatto - Assistente Social do CRAS
Saara Danielle Damasceno Martins Zandonadi - Psicologa do CRAS
Margarida Isabel de Oliveira - Departamento de Educagio, Cultura, Lazer e Esporte
Bruna de Paula Magnanelli - Assistente Social da Educagio
Matheus Moreira Paido - Psicologo da Educacio
Léia Cristina Damasceno - Represnetante da Escola Estadual
Cinthia Lucélia Oliveira dos Anjos - Diretora do Departamento de Satde
Joséni Silva de Santana - Coordenadora da Atengdo Basica
Ester Angela da Silva Malaquias - Assistente Social da Satide
Rosangela Totti Gongalves - Psicéloga da Satde
Marcio Silveira - Assessoria Juridica

Yann Gustavo Rosa Alberti - Represcntante da Policia Civil

Thiago Resendo - Representante da Policia Militar
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A vida comega quando a violéncia termina” — Maria da Penha.
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1- INTRODUCAO

[¥]
e 2

Durante o percurso histérico da humanidade, bem como a forma como a sociedade e
a familia se organizou ao longo do tempo, os cuidados domésticos e familiares sempre foram
atribuidos as mulheres, ficando aos homens, o sustento financeiro. Esse aspecto, bem como
diversos outros (a nivel social, psiquico e politico), contribuiram com a naturalizagdo, por
parte da sociedade, de que o cuidado com a familia ¢ responsabilidade da mulher ¢ o trabalho
fora de casa, do homem.

Essa percepcdo social contribuiu para que houvesse uma divisio entre a vida publica
e privada entre os géneros, caracterizando os papéis a exercerem na estrutura social: a vida
pablica para os homens e¢ a vida doméstica para as mulheres . Deste modo, todas as
atribui¢des sociais do trabalho de cuidado com a familia no espago doméstico acabavam
consequentemente  sendo  destinadas ao género feminino, fazendo com que elas
permanecessem na esfera privada, enquanto os homens, por sua vez, ocupavam naturalmente
atribuigdes sociais de trabalho referentes ao espago publico (DE SOUSA; GUEDES, 2016).

Pensando neste contexto da casa como um espago de poder, na qual a mulher é
investida socialmente de uma visdo naturalista e biolégica quando diz respeito aos assuntos
domésticos ¢ de maternidade, nos traz a percepedo de que a mulher é o tempo todo
atravessada por diversos papéis sociais, dentre eles: o feminino, o doméstico, o maternal, o
conjugal ¢ o profissional.

A tendéncia em tratar os comportamentos e expectativas sociais relacionados a
homens ¢ mulheres como naturais e imutaveis (a chamada de naturalizacio de papcis sociais)
pode levar a esteredtipos e desigualdades, refor¢ando a ideia de que as mulheres devem
desempenhar certos papéis (como cuidar da casa e dos filhos) e os homens, outros (como
provedores ¢ lideres).

O género, neste caso, assume um fator central em conflitos existentes no universo
doméstico, j4 que, conforme dito acima, a mulher possui uma condi¢do social que naturaliza
sua condi¢do mais “fragil”, enquanto a0 homem cabe um envicsamento mais agressivo ¢
potente. Tendo que dedicar seu tempo aos afazeres domésticos e se comportando de modo a
cumprir a pressdo desses papéis sociais, a mulher acaba por ndo conseguir se dedicar a sua

vida pessoal e profissional, ficando, na maioria das vezes, relegados a um segundo plano na
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dinamica familiar e sendo tratada como objeto passivel de submissio e agressdo (HIRATA,
2015).
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Ao levantar esse paradigma de uma visdo naturalista e biolégica quando relacionado
ao género feminino ¢ as responsabilidades sociais que lhe sdo impostas, podemos pensar que
ele corrobora com a questdo da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, sendo uma das
formas mais persistentes ¢ cruéis de violagdo dos direitos humanos, enraizada em estruturas
historicas de desigualdade de género e relagdes de poder assimétricas. No Brasil, esse
fendmeno ¢ reconhecido como um problema social, politico e de satide piblica, sendo objeto
de legislagdo especifica e de politicas publicas voltadas 4 sua prevencgio e enfrentamento.

Ao abordarmos o tema da violéncia doméstica ¢ familiar no Brasil, em termos de
legislagdo, se faz necessario citarmos a Lei n° 11.340/2006, conhecida como Lei Maria da
Penha, como o principal marco legal no combate a violéncia contra a mulher. A mesma define
¢ tipifica diferentes formas de violéncia — fisica, psicologica, sexual, patrimonial ¢ moral —
cometidas no ambito doméstico, familiar ou de relagdes intimas de afeto. Essa legisla¢dao
também estabelece diretrizes para a atuagdo integrada de orgdos do poder publico e da
sociedade civil na protecdo as vitimas ¢ responsabilizagdo dos agressores.

Sendo assim, ¢ de suma importincia para essa discussio a compreensdo e a definigdo
de violéncia contra a mulher, para que scja possivel ampliar o campo de visio sobre o tema. O

artigo n® 5° da Lei Maria da Penha traz esta defini¢io:

“violéncia contra a mulher é qualquer ato ou conduta bascada
no género, que cause morte, dano ou sofrimento fisico, sexual
ou psicoldgico a mulher, tanto na esfera puiblica como na esfera

privada™ (BRASIL, 1996, p. 2).

Demais pontos importantes da lei que merecem destaque, estabelece que a violéncia
doméstica ¢ familiar contra a mulher é uma violagio dos direitos humanos, além de priorizar a
prote¢do da mulher ¢ a responsabilizagdo do agressor. A legislagdo também aponta que as
medidas protetivas de urgéncia sdo importantes ferramentas para garantir a seguranga da
mulher e prevenir novas agressdes, tendo como objetivo promover a igualdade de género e a

ndo violéncia contra a mulher.
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Outra legislagdo que merece destague nessa introducdo explana sobre o feminicidio.

Aponta-sc que o feminicidio ¢ a morte da mulher em virtude do género, ou scja, ¢ quando a
mulher morre pelo fato de ser mulher.

No Brasil, o feminicidio foi tipificado como crime hediondo pela Lei Federal n°
13.104/2015, que no artigo n°121 do codigo penal trouxe uma nova forma qualificada ao
homicidio de mulheres, ou seja, “contra a mulher por razdes da condi¢do de sexo feminino,
menosprezo ou discriminagio a condi¢io de mulher” (BRASIL, 2015,).

Esta lei foi fundamental para ampliar as discussdes sobre o homicidio de mulheres no
contexto brasileiro, porque trouxe amplas reflexdes para este crime e consequentemente, a
responsabilidade do estado para buscar coibir essa violéncia que cada vez ¢ mais frequente. A
violéncia contra a mulher e a morte de mulheres, nio é s6 uma problematica brasileira, mas, é
um problema que ocorre no mundo inteiro. Porém, o Brasil ocupa o quinto lugar no ranking
dos paises que mais matam mulheres no mundo o que amplifica a importancia da criagio
desse pano de metas para enfrentamento integrado da violéncia doméstica.

Algo importante que precisa ser destacado, deste modo, é que a morte de uma mulher
ndo ¢ simplesmente a morte de um individuo, mas a morte de um sujeito que estd carregado
de uma construgdo social, que esta permeado de todo um contexto historico de normalizagdo
da violéncia ¢ que acaba tormando o feminicidio o ponto mais exacerbado da violéncia
doméstica, porque esta relacionado diretamente a constru¢do de dominagdo dos homens sobre
as mulheres (PESSOA, 2024).

Essa forma de se organizar socialmente, onde as mulheres nessa concepgdo, exercem
papeis hicrarquicamente subordinadas aos homens (Scott, 1995), ensina e acaba legitimando
que corpos de mulheres pertencem aos homens, ou seja, quando elas tentam interromper com
essa ideia de pertencimento, o homem sente-se autorizado a cometer esse crime brutal.

Observa-se que apesar dos avangos legais, os indices de violéncia de género
permanecem alarmantes. Segundo dados do Forum Brasileiro de Segurancga Publica, o Brasil
registrou um feminicidio a cada 6 horas em 2023, além de milhares de dendncias de agressoes
¢ amcacas, muitas das quais subnotificadas. Esses dados evidenciam a urgéncia de estratégias
eficazes e territorializadas para enfrentar o problema.

No municipio de Cruzalia-SP, assim como em diversas cidades de pequeno porte, 0

desafio é ainda maior diante da naturalizagio da violéncia e da falta de procura das mulheres
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aos servigos especializados. Nesse contexto, o papel da Rede de Protegio Municipal ¢é
fundamental na articulagio de agdes que promovam a escuta qualificada, o acolhimento
humanizado ¢ o fortalecimento da protecio local.

Este Plano de Metas para o Enfrentamento Integrado da Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher nasce da necessidade de consolidar e planejar, de forma
estratégica, as acgdes de prevengao, protegdo ¢ responsabilizacio, respeitando  as
especificidades do territério de Cruzalia e integrando diferentes politicas publicas, como
satide, educagiio, seguranga e justica.

A eclaboragio deste documento serd conduzida de forma participativa, com o
envolvimento de uma comissdo intersetorial que reane as politicas publicas acima citadas,
buscando garantir que as metas estabelecidas reflitam as reais necessidades da populagio e

promovam a efetivagio dos direitos das mulheres no municipio de Cruzalia.
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2- OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1. OBJETIVO GERAL: Promover a articulagdo e o fortalecimento da rede municipal de

protegdo para prevenir e enfrentar a violéncia doméstica e familiar contra a mulher no

municipio de Cruzalia-SP, por meio da implementagio de agdes intersetoriais ¢ orientadas

pelos principios dos direitos humanos e da equidade de género.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v

Prevenir a violéncia contra a mulher no municipio, por meio de agdes educativas,
campanhas de sensibilizacdo e estratégias de transformagdo cultural baseadas na equidade

de género.

Qualificar o atendimento as mulheres em situagdo de violéncia, garantindo acolhimento

humanizado, escuta ativa e encaminhamento adequado nos servigos da rede.

Fortalecer a atuagdo intersetorial da rede de protegao, promovendo a articula¢do entre os

diferentes 6rgaos e servigos piblicos.

Ampliar o acesso da populagio feminina a informagoes sobre seus direitos, canais de

denuincia e servigos de apoio disponiveis no territério municipal e regional.

Apoiar a autonomia e o empoderamento das mulheres em situacdo de violéncia, por meio
de agdes de inclusdo social, econdmica e de fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios.

Acompanhar e monitorar os casos de violéncia contra a mulher no municipio, incluindo

€sses casos em acompanhamento sdcio-familiar.

Capacitar profissionais das politicas publicas municipais (Assisténcia Social, Satide,
Educagdo, Seguranga, etc.) para o atendimento qualificado e ético as mulheres em

situagdo de violéncia, por meio de Educacdo Continuada.
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3- DESCRICAO DA DEMANDA: CIDADE DE CRUZALIA-SP

3.1 HISTORICO E DADOS DEMOGRAFICOS

De acordo com dados colhidos no site oficial da Prefeitura Municipal de Cruzailia, os
principais fundadores do municipio de Cruzilia foram os senhores Francisco Miximo da
Silva ¢ Joaquim Lourenco Gongalves, na década de 20, pessoas homenageadas pelas
principais ruas da cidade. Naquela época o mMunicipio ainda era um patriménio e seu primeiro
nome foi Sao Scbastido da Cruz Alta, tendo como Santo Padroeiro Sio Sebastido. A juncio
desses nomes também se deu devido a existéncia de uma grande drvore no local, com galhos
em forma de cruz, sendo logo mais tarde, chamada apenas de Cruz Alta.

As primeiras familias estabelecidas no local viviam de lavouras, principalmente de
mitho e da criagdo de porcos. Com o nome de Cruz Alta, foi elevado a Distrito de Paz em 05
de Julho de 1935 e em 1936 recebeu a atual denominagdo, Cruzalia, por existir um municipio
com o mesmo nome no Estado de Rio Grande do Sul.

Em 1964, sob a lideranga do prefeito Patricio Zandonadi e de um Deputado Estadual,
por forca da Lei n® 8.092, de 31.12.1964, o Distrito de Cruzilia, até entdo pertencente a
cidade Maracai - SP foi elevado 4 condigio de municipio, ¢ em 04 de abril de 1965 foi
instituido o Municipio de Cruzailia, data em que se comemora O seu aniversario de
emancipagao politico-administrativa.

Segundo dados do IBGE de 2024 (ultimo censo langado via sistema) o municipio de
Cruzilia, cadastrado sob o codigo 3513306, possui uma area de unidade territorial de 149,054
km* e uma densidade demografica de 15,26 hab/km?, sendo localizada no Centro Oeste
Paulista, conforme mostra o mapa de localizacdo abaixo. A cidade conta com um nivel de
escolarizagdo de 06 a 14 anos de 97,8%, um Indice de desenvolvimento humano municipal de
0.774 e um nivel de ocupacdo trabalhista de 19,2% comparado aos demais municipios do

estado.
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Em termos populacionais, hi uma estimativa de 2.108 pessoas, sendo uma popula¢io
urbana de 1.325 e rural de 783 habitantes. Os dados socio-demogrificos apresentam que
51,61% da populagdo é composta por mulheres e 49,39% por homens, além de um percentual
de 22,29% de idosos. Os nimeros absolutos por faixa etaria podem ser verificados na

piramide etdria abaixo.
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Conforme pode ser observado na tabela acima, o municipio de Cruzilia tem sua
populagdo em grande parte composta por mulheres (51,61% ), o que inicialmente reitera a
importdncia de planejar acdes de enfretamento integrado ¢ em rede relacionado a violéncia

doméstica ¢ familiar contra a mulher. A faixa etria do municipio, contempla uma média de 36
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anos, com destaque de mulheres nas faixas entre 1549 anos, demograficamente mais
vulneraveis a violéncia .

Uma andlise mais agugada da populagdo feminina em idade ativa da cidade de
Cruzalia (de 18 a 49 anos) aponta uma estimativa de 800 mulheres. Aplicando a média
nacional de 35% de vitimas ao longo da vida, Cruzalia teria aproximadamente 280 mulheres
j& vitimas de violéncia doméstica, sem contabilizar reincidéncia ou subnotificagio. Porém,
sabe-se que questdes culturais em relagio 4s denuncias de violéncia doméstica podem
dificultar acolhimento ¢ acompanhamento.

Neste sentido, se faz necessério a realizacdo de assisténcia bésica integral, por meio
da rede de prote¢do, de forma continua a essas usuarias, estabelecendo agdes de apoio ao
autocuidado e desenvolvendo agdes educativas e preventivas que possam interferir no

processo de violéncia e nos fatores de risco sociais ¢ familiares.

3.2 ESTRUTURA LOCAL DA REDE DE PROTECAO

O municipio de Cruzalia conta com alguns Programas voltados para a promog¢do da
saude e prevengdo situacdes de risco e violacdo de direitos da populagdo. Com esse propdsito
de olhar para sujeito de forma integral, os programas a ser apresentados se desenvolvem em
niveis de saide, educacio e seguridade social, de modo a pensar o processo violéncia como

multideterminado.

Projetos em nivel social (Departamento de Assisténcia Social e Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS):

> Agdes preventivas nas escolas municipais e estaduais: palestras diversas e
rodas de rodas sobre temas especificos e recorrentes no cotidiano atual:
» Projeto “Conte comigo”: visita domiciliar com o objetivo de estabelecer um

vinculo social e realizar leitura de textos e livros diversos visando o estabelecimento de

reflexoes;
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» Oficina terapéutica para usuirios do CRAS: rodas de conversa € grupos

terapCuticos com usudrios do Programa Bolsa Familia e BPC;

»> Oficina de Arte Terapia ¢ Culindria;

» Projeto “A vida continua”: grupo do Centro de Convivéncia do Idoso que reune
80 pessoas cadastradas e realizada atividades de segunda a quinta feira junto ao
Departamento de Assisténcia Social. As atividades envolvem: oficina de bordado,
oficina de beleza e do autocuidado, rodas de leitura, jogos e gincanas, oficina de pintura
¢ croché, aulas de miisica (Coral ¢ Dangas), academia ¢ manuten¢do do orquidario.

> Programa “Frente de Trabalho”: proporciona qualificagdo profissional e renda
para cidaddos que estdo desempregados e em situagio de alta vulnerabilidade social.

» Projeto de Platio Social: disponibilidade de uma assistente social para colher
as demandas da populagio ¢ fazer os devidos direcionamentos;

» As agdes do Departamento Social envolvem ainda os programas estabelecidos
pelos drgdos governamentais: Programa Bolsa Familia, Programa Renda Cidada, A¢do
Jovem e “Viva Leite”;

> Auxilio aluguel para mulheres vitimas de violéncia.

Projetos em nivel educacional (Departamento de Educacio. Cultura, Esporte e Lazer):

O Setor de Esportes ¢é responsavel pelas atividades esportivas, recreativas e de lazer no

municipio de Cruzalia e compreende as seguintes atividades-

> Natagdo para rede municipal de ensino:;

> Aulas de Hidrogindstica;

> Aulas de Karaté;

» Banda "Marcial Gabriel Zandonadi" (envolvendo os alunos das escolas
municipais e estaduais e demais interessados da populagdo);

» Projeto Danga Mix (aulas de zumba e de danga funcional);

- Escolinha de Futebol - futebol de base:

» Academia municipal: t€m como objetivo alcangar o bem estar fisico ¢ mental

dos participantes, assim como promover a qualidade de vida, o ganho de forga,

ﬁ,}j‘;‘ Av: Luiz Zandonadi, 343 | CEP 19860-009 | CNPJ: 46.179.966/0001-39
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agilidade, flexibilidade e equilibrio, além de prevenir contra doengas relacionadas ao

sedentarismo.

» Aulas de Muay Thai;
> Aula de violao;

> Aulas de corrida;

Projetos em nivel de atencio da saiide (Departamento Savide):

> Programa de Controle do Tabagismo: Reduzir a prevaléncia de fumantes e a
consequente morbi-mortalidade relacionada ao consumo de derivados do tabaco. As
agoes acontecem no sentido de reduzir a experimentagdo e iniciagio do fumar, reduzir a
aceitagdo social, reduzir a exposigdo a polui¢do tabagistica e aumentar a cessagdo de
fumar. A unidade de saide conta com 4 grupos ativos ¢ que vem apresentando
resultados significativos.

> Programa “Vida Nova™: O Projeto ¢ realizado com um grupo de gestantes ¢
ocorre quinzenalmente as sextas-feiras na Unidade Bésica de Saide. O encontro conta
palestras educativas que abordam temas com o objetivo de preparar as futuras maes para
a chegada do bebé e orientar quanto aos cuidados necessérios. O grupo ¢ orientado por
uma equipe multiprofissional formada por psicéloga, enfermeira, médico, fisioterapeuta,
assistente social, nutricionista, dentista e fonoaudiologo. As gestantes também contam
com consultas de pré-natal previamente agendada facilitando sua ida até a Unidade de
Satide. A gestante também recebe visita de puerpério nos primeiros dias apos o
nascimento do bebé e ¢ presenteada com uma cesta contendo um Kit bebé.

» Programa de Hipertensos e Diabéticos: tem por objetivo orientar a populacio,
através de palestras, sobre a doenca e patologia no qual sio portadores, buscando assim
promover o controle e prevencdo de agravos. Os portadores das doengas crénicas
participam de encontros com palestras ministradas por profissionais da satde e sdo
orientados, verificam a glicemia e pressio arterial. Ainda durante a reunido é entregue a
receita da medicagdo que cada usudrio faz uso, com validade de quatro meses,

facilitando a aquisicdo do medicamento em tempo habil. Atualmente aproximadamente

-

6,}‘“’*‘ <) Av: Luiz Zandonadi, 343 | CEP 19860-009 | CNPJ: 46.179.966/0001-39
"\‘G\\““k‘sh (18) 8376 1508 | www.cruzalia.sp.gov.br | cras@cruzalia.sp.gov.br
!I.mul._




PHEFEITURADE

© CRUZALIA

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
GESTAO 2025 A 2018

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
“SEBASTIANA JOAQUINA CHERUBIM DO NASCIMENTO”

490 pessoas participam do projeto. Os grupos sdo separados por meio da estratificagdo
de risco dos usudrios com encontros em todas as quartas feiras organizadas por meio do
risco familiar. A estratificagio ocorre por meio da Escala de Coelho-Savassi,
instrumento de estratificagdo de risco familiar, ¢ ¢ aplicada as familias adscritas na
equipe de saide da familia, para determinar seu risco social e de saude, refletindo o
potencial de adoecimento de cada niicleo familiar.

» Programa Satde na Escola: O PSE visa a integragio ¢ articulagio permanente
da educagio ¢ da saude, proporcionando melhoria da qualidade de vida da populagio de
Cruzilia. Ele contribui para a formagdo integral dos estudantes por meio de acoes de
promogdo, prevengdo ¢ atengdo a saude, com vistas ao enfrentamento das
vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criangas e jovens da
rede piblica de ensino.

» Programa Saude do Adolescente: visa a implantagio e implementacio de uma
politica publica universalizada de juventude na 4rea da satde, com atendimento integral
para jovens de ambos os sexos de 10 a 20anos de idade. O objetivo é que o adolescente
tenha seu potencial criador apoiado e estimulado. O projeto de vida na adolescéncia
poderd ser facilitado ou dificultado pelas possibilidades que o meio possa oferecer,

4 Programa Sorria SP: estabelcce a transferéncia de recursos do Fundo Estadual
de Saide, para agdes de atengiio bdsica na area de satide bucal. As a¢oes envolvem:
satide do trabalhador, direcionar o trabatho para populagio geral, populagio escolar,
grupos atendidos em programas sociais, atendimento em 4reas vulnerabilidade social,
grupo de tabagismo, saide do homem, satide da mulher e satde do adolescente ¢ a
insergdo de novos servigos da atengio bésica - escovagio, uso de fio dental e flior nas
escolas, Palestras/teatros, orientagdo de pais ¢ responsaveis, distribuicdes de kits ¢
palestras nas empresas do Municipio, atividades online de teleatendimento, acoes

coletivas de promogdo ¢ prevengdo em SB outros espagos sociais de vulnerabilidade em

saude.

v Programa Saude em Agao.

4 Programa Satude da Mulher.

v Atividades coletivas de orientagio de prevengio ¢ promogio de satde.

Av: Luiz Zandonadi, 343 | CEP 19860-009 | CNPJ: 46.179.966/0001-39
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Projetos em nivel judiciario

v Orientagio juridica 4 rede de protegdo;

A partir desses dados, ¢ possivel demonstrar que Cruzilia-SP, apesar de pequena,
abriga uma demanda real e relevante por politicas de enfrentamento a violéncia doméstica. A
presenca de servigos, a estrutura demogrifica e os indicadores nacionais evidenciam a
urgéncia de um plano localizado, que articule agoes de prevengdo, acolhimento e
responsabilizagdo adaptadas a realidade municipal. Optamos por relacionar toda a estrutura de
rede de protecdo pois entendemos que a violéncia ¢ multifacetada e abordar esse tema
demanda que olhemos para os diversos projetos que a Prefeitura Municipal de Cruzilia tem a

oferecer.
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4- MATRIZ SWOT - FOFA
A Matriz SWOT, ou conforme foi denominada no Brasil, a matriz FOFA, é uma

ferramenta usada para a realizagio dc analise de ambicntes ¢ serve de base para
planejamentos estratégicos e de gestio. A SWOT serve para posicionar ou verificar a situagio
¢ a posi¢do estratégica no nosso ambiente de atuacdo - a rede de prote¢do da Prefeitura
Municipal de Cruzalia.

De acordo com Chiavenato (2003) a analise SWOT estuda o contexto da organizagao
segundo quatro varidveis: Strengths (Forgas), Weaknesses (Fraquezas), Oportunities
(Oportunidades) ¢ Threats (Ameagas). Seu nome se deve em razio das inicias das quatro
varidveis - SWOT ou FOFA. Trata-se de relacionar as oportunidades e ameagas presentes no
ambiente externo & organizagdo com as forgas ¢ fraquezas mapeadas no ambicnte interno da
organizagio. As quatro zonas servem como indicadores da situagio geral que se encontra o
ambiente. Sendo assim, foi utilizada a Matriz FOFA, com o intuito de complementar o

diagnéstico situacional e avaliar os pontos fracos e fortes do municipio de Cruzélia para

claboracdo do Plano de Metas para Enfrentamento Integrado da Violéncia Doméstica ¢

Familiar contra a Mulher.

S onmmms T T "FRAQUEZAS
__(F! "EQRES MTERNOS) (FATORES INTERNOS)
v Trabalho em rede; v Dificuldade de acesso a vitima dcvtdo a
v" Estrutura qualificada da Rede de Protegio; questdes culturais;
v" Busca e identificacio da vitima: v" Preservagao da vitima a nivel social;
v Acolhimento especializado: v" Criagdo de vinculo ético com vitima;
v" Vinculo profissional com os usuarios do

servi¢o;

‘ ommsmmnsmuonss SRR E ¢ T Ty
_(FATORES EXTERNOS)

v chlslar;ao quc dao 0 rcspaldo a vitima; v" Demora de conclusio do caso a nivel
v" Plano de Agdo estruturado em rede; juridico ¢ em termos burocraticos;

V' Medo de denincia do agressor devido 4
questdes socio culturais;

v' Acesso da vitima em mudanga de

territorio ;

* Matriz completa do plano de acio em anexo
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CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Metas para o Enfrentamento Integrado da Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher no municipio de Cruzilia-SP representa um compromisso
coletivo com a promogéo da dignidade, seguranca e autonomia das mulheres em situagdo de
vulnerabilidade. A partir da articulagio intersetorial ¢ da mobilizacdo da rede de protecio
local, busca-se consolidar agdes eficazes que ndo apenas previnam, mas enfrentem de forma
estratégica e humanizada as diversas expressdes da violéncia de género.

A construgdo deste plano reflete o reconhecimento da complexidade historica ¢ social
que envolve a violéncia doméstica, exigindo respostas que ultrapassem agdes pontuais e se
sustentem em politicas piblicas integradas, fundamentadas nos direitos humanos, na cquidade
de género e no fortalecimento do territério.

Mais do que um documento técnico, este plano é um chamado 4 acdo ctica,
responsavel e continua de todos os setores envolvidos. Que ele seja o ponto de partida para

transformagdes duradouras na realidade das mulhcres de Cruzalia.

“Onde ha uniio e compromisso, nio ha espago para a violéncia.”
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ANEXO 1
MATRIZ PLANO DE ACAO
META ESTRATEGIA PUBLICO SETORES PERIODO
ALVO RESPONSAVEIS
Articulagdo em rede Trabalhar em | Técnicos da | REDE DE | 2025/2035
conjunto  com  os | Rede de | PROTECAO
diferentes Protegdo (Departamento  de
departamentos  com Assisténcia  Social,
seus niveis de atuagdo, Saude, Educacio e
visando alcangar os Juridico);
objetivos comuns,
como a garantia de
direitos, a seguranc¢a e
promog¢ao do bem-
estar social e a
prestagdo de cuidados
de saude.
Qualificagdo continuada | Realizacdo de curso | Técnicos da | REDE DE | 2025/2035
dos profissionais da rede | sobre Escuta | Rede de | PROTECAO
Especializada Prote¢do (Departamento  de
Assisténcia  Social,
Satde, Educagio e
Juridico);
Instituir o Conselho | Criagio do Conselho | Técnicos da | REDE DE | 2025/2035
Municipal dos Direitos | Municipal dos | Rede de | PROTECAO
da Mulher Direitos da Mulher Protegao (Departamento  de
Assisténcia  Social,
Saude, Educacio e
Juridico);
Identificagdo e | Atendimento Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
acolhimento da vitima psicossocial;  Escuta | situagdo de | Assisténcia Social -
¢tica ¢ qualificada; | vulnerabilidade | CRAS
Encaminhar ¢ orientar | ¢ violéncia
a vitima quanto aos | doméstica;
_ seus direitos legais; _
Realizagio de campanhas | Campanha Agosto | Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035

educativas

Lilds; Ag¢des pontuais
sobre o tema nos
demais meses do ano
envolvendo setores
plblicos e escolas
municipais e
estaduais:

sitnagdo de
vulnerabilidade
e violéncia
doméstica

Assisténcia Social -
CRAS
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Agdes de prevengdo da | Grupos Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
violéncia contra mulher ¢ | socioeducativos  nas situagdo de | Assisténcia Social -
para a atencdo | oficinas  do CRAS | vulnerabilidade | CRAS
humanizada a mulher em | pertinentes ao tema da | e violéncia
situagdo de  violéncia | violéncia doméstica e | doméstica
doméstica e seus | empoderamento
dependentes feminino.
Incluir no Servigo de | Acompanhamento Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
Convivéncia e | socio familiar por | situagdo de | Assisténcia Social -
Fortalecimento de | meio  de  visitas | vulnerabilidade | CRAS
Vinculos - SCFV e no | domiciliares, e violéncia
PAIF (Servigo de | atendimentos na | doméstica
Prote¢io e Atendimento | unidade e demais
Integral @ Familia) | acdes com a rede de
mulher em situagdo de | protecio.
violéncia doméstica e
seus dependentes .
Garantir ~ acesso  aos | Incluir e¢/ou manter | Mulheres  em Departamento  de | 2025/2035
beneficios sociais. atualizado o Cadastro | situagio de | Assisténcia Social -

Unico da vitima de | vulnerabilidade | CRAS

violéncia doméstica e | e violéncia

seus familiares. doméstica
Planejamento do trabalho | Acompanhamento Autor da | Departamento  de | 2025/2035
com autores de violéncia | sécio  familiar  por | violéncia Assisténcia Social -
doméstica meio de visitas CRAS

domiciliares com o

objetivo de mitigar os

riScos caso 0 agressor

permaneca no  seio

familiar, atendimentos

na unidade ¢ demais

a¢des com a rede de

protecdo.
Possibilitar a inclusdo no | Priorizar vagas no | Mulheres  em Departamento  de | 2025/2035
mercado de trabalho por | Programa Frente de | situagio de | Assisténcia Social
meio de Programa Social | Trabalho: vulnerabilidade

e violéncia
doméstica

Auxilio-aluguel para | Regulamentado pela [ Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
mulheres  vitimas  de | Resolugio Seds n° sitnagdo de | Assisténcia Social
violéncia doméstica que | 28/2024. vulnerabilidade
corresponde  ao  valor e violéncia
mensal de RS 500,00, doméstica

pelo prazo de 06 meses,

Av: Luiz Zandonadi, 343 | CEP 19860-009 | CNPJ: 46.179.966/0001-39
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vez, por igual periodo.

Concessdo de beneficios
eventuais de acordo com
a demanda da vitima

Realizar atendimento
e verificar a
necessidade  singular
de cada familia.

Mulheres em
sithagdo de
vulnerabilidade
e violéncia
doméstica

Departamento

Assisténcia Social

de

2025/2035

Concessao de transporte
para OAB (Ordem dos
Advogados do Brasil) de
Maracai-SP.

Oferecer transporte e
orientagdes
pertinentes
demandas
juridicas.

as
sOcio-

Mulheres em
situagao de
vulnerabilidade
e violéncia
doméstica

Departamento

Assisténcia Social

de

2025/2035

Prevencgdo e Educagio

Verificar a
possibilidade de
incluir a tematica da
violéncia  doméstica
nos curriculos
escolares, de forma
transversal, abordando
direitos humanos,
equidade de género,
cultura de paz e
cidadania — (tematica
ja  apresentada no
plano de trabalho da
assistente  social e
psicologo a0
Departamento de
Educagdo); Dialogar
com profissionais da
educagido (professores,

gestores,
coordenadores
pedagogicos, equipe
de limpeza,

funciondrios de apoio)
para identificar sinais
de violéncia, bem
como trabalhar suas
dificuldades com
Jjulgamentos prévios e

orienta — los a agir
com responsabilidade
e €tica; Criar projetos
educativos &

Comunidade
escolar

Departamento

Educagdo, Cultura,

Esporte, Lazer;

de

2025/2035
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campanhas  escolares j
(ex: Semana de
Conscientizagio)
sobre violéncia
doméstica, género e
convivéncia familiar
saudavel; Inserir o
tema nas rodas de
conversa, oficinas e
debates com os alunos
sobre relacionamentos
abusivos,
consentimento,
autoestima, falas
agressivas e rede de
apoio. (Esta  sera
mediada por assistente
social e psicologo das
escolas municipais).

Identificagdo ¢ Elaborar protocolo | Técnicos da | REDE DE | 2025/2035
Encaminhamento institucional Rede de | PROTECAO
intersetorial para | Protegdo (Departamento  de
identificagdo precoce Assisténcia Social,
de  situagdes  de Satde, Educagio e
violéncia  doméstica Juridico);

no ambiente escolar; -
Estabelecer fluxos de
comunicagao entre
escola e rede de
protegio para
investigagio e
apuragdo de dentincias
de maneira que os
encaminhamentos e
dialogos possam
acontecer em
ambientes seguros;
Criar um canal
sigiloso de escuta nas
escolas, com equipe
técnica treinada
(assistente  social e
psicologo) que poderd
acontecer na sala de
atendimento
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multiprofissional.

Apoio as Vitimas Oferecer suporte | Comunidade Departamento  de | 2025/2035
psicossocial e | escolar Educagdo, Cultura,
pedagdgico para Esporte, Lazer;

alunos  vitimas ou
expostas a violéncia
doméstica, com plano
individual de
acompanhamento que
serd realizado pelo
coordenador
pedagogico, caso
necessario; Mapear e
divulgar recursos da
rede local de apoio
(delegacia da mulher,
abrigos, apoio) nas
escolas;  Sensibilizar
familias e
responsaveis com
palestras e reunides
sobre  parentalidade
positiva e prevengido
de  violéncias no
ambiente doméstico.

Monitoramento ¢ Coletar dados | Comunidade Departamento  de | 2025/2035
Avaliagdo periodicos sobre casos | escolar Educagdo, Cultura,

de violéncia Esporte, Lazer;

identificados no

contexto escolar,

preservando o sigilo e
a  dignidade  das
vitimas; Avaliar o
impacto das agdes de
preveng¢io ¢
enfrentamento da
violéncia  doméstica
no cotidiano da vida

escolar; Elaborar
relatorios anuais com
indicadores, boas
praticas e

recomendagdes para
aprimoramento  das
politicas publicas
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locais.
EJA (Educagdo de Jovens | Parcerias entre  a | Mulheres em Departamento  de | 2025/2035
e Adultos):  garantir Educagio e | situagdo de | Educagdo, Cultura,
turmas na educagdo de | Assisténcia Social | vulnerabilidade Esporte, Lazer;
Jovens e Adultos na rede | através de busca ativa | e violéncia
municipal, para que para levantar dados | doméstica
mulheres em situacio de | sobre o publico alvo; Departamento  de
violéncia doméstica | Aplicar um Assisténcia Social;
possam  ter acesso a | questiondrio
formagio e,  assim, diagnéstico (via rede
garantirem melhores | de apoio) para mapear
oportunidades de | interesse, escolaridade
trabalho. e disponibilidade de
horérios; Oferecer
Transporte.
Cursos técnicos | Ampliar a oferta de | Mulheres  em Departamento  de | 2025/2035
profissionalizantes: oferta | cursos com o apoio de | situagao de | Educagio, Cultura,
de vagas em cursos | parceiros vulnerabilidade | Esporte, Lazer:
técnicos especializados ele violéncia
profissionalizantes  em | instituigdes. domeéstica Departamento  de
diversas areas de Assisténcia Social;
interesse,  promovidos
pela rede municipal e Sebrae
parcerias com a iniciativa
privada, para mulheres
em situagdo de violéncia
doméstica.
Ofertas imediatas de vaga | Realizar questionario | Mulheres  em Departamento  de
no ensino infantil de demandas; Planejar | situacdo de | Educagdo, Cultura,
expansdo das vagas de | vulnerabilidade Esporte, Lazer; 2025/2035
acordo com ale violéncia
necessidade. doméstica
Assegurar o acesso ao | Fornecimento de [ Mulheres  em | Departamento  de 2025/2035
Ensino Superior Transporte para | situagdo de | Educagio, Cultura,
vestibulares ¢ ENEM: | vulnerabilidade Esporte, Lazer;
Fornecimento de | e violéncia
Transporte para as | doméstica
universidades,
faculdades ¢ cursos
técnicos.
Ampliagdo de vagas para | Planejar expansdo das | Mulheres  em | Departamento  de 2025/2035
concorrer a Bolsa de | vagas de acordo com a situagdo de | Educacio;
estudos da Prefeitura no necessidade; De | vulnerabilidade
acordo com as | e violéncia | Departamento  de

Programa de Estagios.
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inscricdes (demanda) | doméstica Administragdo e
de  mulheres em Financas;
sifuagao de
vulnerabilidade.
Abordar a  violéncia |Trabalho conjunto | Alunos Departamento  de | 2025/2035
doméstica como tema, |entre Assistente Social, regularmente Educagdo, Cultura,
com os alunos do ensino [psicologo e | matriculados da | Esporte, Lazer.
fundamental. Educadores para | rede municipal
didlogo aberto, | de ensino
atividades ladicas e | fundamental.
uso de  materiais
adequados como
ferramentas
importantes para
conscientizar e
prevenir a violéncia.
Oferta  de  atividades Realizar ~ questionédrio | Mulheres ~ em | Departamento  de | 2025/2035
esportivas ¢ de lazer |de demandas; | situagdo de | Educagdo, Cultura,
voltadas para mulheres |Oferendo espagos | vulnerabilidade | Esporte, Lazer.
em programas existentes (seguros ¢ acolhedores. | e violéncia
como a dan¢a, Karate, doméstica
Muay Thai,
Hidroginastica, visando a
autodefesa, melhoria da
autoestima, redugdo de
stress, empoderamento.
Realizagdo de | Replicar junto aos | Comunidade Rede de Protegdo 2025/2035
Articulagdio  com  a | estudantes /| Escolar da Municipal e Escola
Escola Estadual | comunidade escolar os | Escola Estadual | Estdual
“Joaquim Gongalves de | temas voltados 4 | JGO

Oliveira”.

violéncia doméstica e
familiar; Levar
informagoes,

formagdo, reflexdo e
acao de enfrentamento
e integragao  de
cidadania doméstica e
familiar contra a
mulher, segundo Lei
14.809 / 17-06-2024;
Integragdo com ag¢des
da Campanha ‘Agosto

Lilés’;  Video junto
a0s representantes
discentes com a

respostaa indagacao
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“O que € ser mulher

para VOcé?”’;
Envolvimento do
Grémio Estudantil
Gregorio Fructuoso —
Divulga¢ao e
campanha pré
enfrentamento.
Acolhimento e | Profissional da | Mulheres ~ em | Departamento  de | 2025/2035
atendimento assisténcia social, | situacgdo de | Saude;
Humanizado; psicologo, vulnerabilidade
responsaveis por | e violéncia
acompanhar o | domestica
acolhido, sua familia e
realizar 0
acompanhamento
técnico.
Avaliagdo de risco Classificar os riscos | Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
com base em sua | situagdo de | Saude;
probabilidade ¢ | vulnerabilidade
impacto, priorizando | ¢ violéncia | Departamento  de
0s mais  criticos: | domestica Assisténcia Social;
Analisar
detalhadamente todos
08 processos clinicos ¢
administrativos  para
identificar pontos
criticos onde ocorrem
ou podem ocorrer
riscos.
Assisténcia médica e | Realizar atendimento | Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
psicologica médico situacao de | Saude;
Pelo clinico e | vulnerabilidade
psicologo da unidade | e violéncia
domestica
Notificagio e | Encaminhar para | Mulheres  em | Departamento  de | 2025/2035
encaminhamento; GIPA Assis situagdo de | satde;
Prevengdo em caso de vulnerabilidade
violéncia sexual; € violéncia
Profilaxia para doengas domestica
sexualmente
transmissiveis (IST’s) e
(gravidez)
Sigilo e(O sigilo e a|Mulheres em | Departamento  de | 2025/2035
confidencialidade confidencialidade sdo | situagio de | Saude;

cruciais para a

vulnerabilidade
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protegao de | e violéncia | Departamento  de
informagdes sensiveis | domestica Assisténcia Social;
evitando vazamentos e
protegendo a
reputagio da pessoa
envolvida, sendo
assistida somente
pelos profissionais
pertinentes ao caso. O
termo de
confidencialidade ¢
um instrumento legal
que estabelece as
obrigagdes de sigilo
entre as partes
Lei de Acesso a
Informagao (LAI), Lei
n® 12.527/2011;
Lei Geral de Prote¢io
de Dados (LGPD), Lei
n® 13.709/2018
Oferecer transporte paras | Disponibilizacio Mulheres ~ em | Departamento  de | 2025/2035
as vitimas de violéncia | prioritaria de | situagdo de | Saide;
doméstica que | transporte  para o | vulnerabilidade
necessitarem de | deslocamento até a|e violéncia | Departamento  de
acompanhamento  junto | cidade de Assis-SP. domestica Assisténcia Social;
ao IML.
Papel da midia no | Elaboragdo de cartilha | Mulheres  em | Setor de | 2025/2035
enfrentamento a violéncia | informativa para  a | situacdo de | Comunicagio;
doméstica populagao em geral vulnerabilidade
e violéncia
domestica
Direcionar a vitima de | No momento  do | Mulheres em | POLICIA CIVIL 2025/2035
violéncia doméstica que | boletim de ocorréncia | situacio de
procurar por atendimento | orientar a  vitima | vulnerabilidade
na Policia Civil para a|quanto a procura ao |e violéncia
rede de protegio de | acompanhamento domestica
direitos. socio  familiar no
CRAS.
Verificar a viabilidade da | Realizar reunides com | Mulheres  em | POLICIA 2025/2035
Ronda Maria da Penha | superiores imediatos. | situagdo de | MILITAR
junto ao Estado. vulnerabilidade
e violéncia
doméstica;
Direcionamento Juridico | Orientagdes 4 nivel | REDE DE | Setor Juridico | 2025/2035
a rede de prote¢ao socio juridico PROTECAO Prefeitura
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(Departamento | Municipal
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Social, Saude,
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Juridico);
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